SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY
ul. Gen. Wiadystawa Sikorskiego 76J, 11-400 Ketrzyn
NIP 742-22-41-758 REGON 281091022
tel/fax 89 751 04 87

SPRAWOZDANIE ZA ROK 2023
z dzialalnos$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A, B, C, D
w Ketrzynie

Sprawozdanie nalezy sporzadzi¢ za caty okres, na ktory Wydzial Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzgdu Wojewodzkiego w  Olsztynie przyznat dotacje na
prowadzenie o$rodka wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi dla
gminy/miasta/powiatu™®

Sprawozdanie sporzadzone za okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r.
CZESC I. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

1. Formy i efekty prowadzonej dzialalnoSci /opis wykonania i ocena realizacji/
a/. Rodzaje treningéw funkcjonowania w codziennym zyciu:

Trening dbalo$ci o wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny

Uczestnicy podczas treningu nabyli, rozwijali i utrwalali czynno$ci w zakresie:

— utrzymania higieny calego ciala oraz systematycznej i samodzielnej kapieli,

- estetycznego wygladu zewngtrznego (zmiana bielizny i odziezy po kapieli, golenie,
suszenie, itp.),

— konieczno$ci doboru ubran adekwatnie do pory roku oraz warunkow atmosferycznych.

Trening kulinarny

Uczestnicy podczas treningu przygotowywali II $niadanie, goracy posilek oraz poczestunek

na spotkania integracyjne, nabyli, rozwijali i utrwalali umiejetnosci w zakresie:

- zachowywania zasad higieny osobistej,

- zakladania odziezy ochronnej,

- utrzymywania w czystos$ci jadalni 1 pracowni, urzadzen AGD 1 naczyn,

- planowania wydatkow, przygotowywania menu,

— korzystania z przepisow kulinarnych,

— zasad racjonalnego odzywiania sig,

- wstepnej obrobki produktow,

- przygotowania prostych dan, deseréw, ciast itp. z okazji urodzin, $wiat, imprez, itp.,

- estetycznego nakrywania do stolu oraz dekoracji potraw,

- bezpiecznego postugiwania si¢ sprzgtem AGD,

- prawidlowego przechowywania zywnosci,

- Wwzajemnej wspotpracy 1 pomocy,

- prawidlowego spozywania positku, kulturalnego zachowania si¢ przy stole oraz
umiejetnosci postugiwania si¢ sztu¢cami.

Samodzielnie wykonywane positki oraz wspdlna konsumpcja pozytywnie wplywata

na samopoczucie uczestnikow, byta zrodlem satysfakceji, podnosita poczucie wiasnej wartosci,

wzmacniata wiar¢ we wlasne mozliwosci.

Trening umiejetnosci praktycznych

Zajecia realizowane byly w caltym Domu, a w szczeg6lnos$ci w salach terapeutycznych, sali

ogolnej oraz samoobstugi 1 zaradno$ci zyciowej. Uczestnicy nabyli, rozwijali 1 utrwalali

umieje¢tnosci przydatne w zyciu codziennym takie jak:

— wktadanie do pralki brudnego prania,




— dozowanie $rodkow pioracych,

— obstugi pralki,

— wyjmowanie z pralki czystego prania,

— rozwieszanie prania,

— wkladanie do suszarki czystego prania,

— obstugi suszarki,

— segregacja, prasowanie, sktadanie 1 przechowywanie czystej odziezy, obrusow,
recznikow, Scierek, firan, kocow,

— pielegnowanie roslin,

— dbanie o czysto$¢ w sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, w szafkach uczestnikéw 1 na
odziez,

— segregacja $mieci.

Prowadzone treningi wymagaly ciagglego powtarzania, pomocy, wsparcia terapeutow

1 opiekunéw.

Trening gospodarowania wlasnymi §rodkami finansowymi

Uczestnicy podczas treningu nabyli, rozwijali i utrwalali umiejg¢tnosci gospodarowania

budzetem domowym poprzez:

— poroéwnywanie cen,

— robienie listy zakupow,

— planowanie wydatkow,

— racjonalne gospodarowanie §rodkami finansowymi.

Podczas treningu budzetowego uczestnicy zapoznawali si¢ z aktualnymi cenami towardw,

asortymentem, itp. trening odbywat si¢ w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb uczestnikdw.

b/. Rodzaje treningéw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemow:

Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow

Uczestnicy podczas treningu nabyli umiej¢tnosci wyrazania wlasnych potrzeb i1 oczekiwan,
umiejetnosci nawigzywania kontaktu 1 prowadzenia rozmowy, poglebiali empatie
1 dostrzegali potrzeby innych osob, uczyli si¢ szanowania granic osobistych oraz asertywnosci
odmawiania, nabywali rowniez wiedz¢ dotyczaca sposobow rozwigzywania konfliktow oraz
ich konsekwenc;ji.

Realizacja treningdw umiejgtnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemow przebiegata
w zaleznos$ci od potrzeb indywidualnych uczestnikow. Uczestnicy podczas treningu lepiej
poznawali siebie, swoje mocne 1 stabe strony. Dostrzegali co ich taczy z innymi ludzmi, a co
ich wyr6znia. Dzigki temu budowali pozytywny obraz swojej osoby, starali si¢ by¢ otwarci
dla innych 1 wspotdziata¢ w grupie, a takze dostrzegac¢ potrzeby innych.

Trening umiejetnosci komunikacyjnych z  wykorzystaniem  alternatywnych
i wspomagajacych sposobOw porozumiewania sie

Uczestnicy poznawali zagadnienia zwigzane z komunikacja interpersonalng. Zdobywali
wiedze¢ na temat tego, jak w sposob otwarty 1 kulturalny prowadzi¢ konwersacje, jak
nawigzywac i podtrzymywaé rozmowe. Podczas treningu byly prowadzone ¢wiczenia mowy
polegajace miedzy innymi na: powtarzaniu szeregow wyrazowych, czytaniu bajek 1 wierszy
logopedycznych oraz famancow stownych, postugiwaniu si¢ piktogramami.

¢/. Rodzaje treningow umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

Treningow umiejetnosci spedzania czasu wolnego
Uczestnicy podczas treningu rozwijali zainteresowania 1 poznawali nowe formy spedzania
czasu wolnego. Brali udzial w spotkaniach towarzyskich, kulturalnych, sportowych, takich
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jak: zajecia wokalno—teatralne, wyjazdy integracyjne, zajecia rozwijajace ogolng wiedze.
Ponadto stymulowali rozwoj intelektualny i osobowy oraz rozwijali tworczo$¢ i kreatywno$¢
poprzez: czytanie literatury, czasopism, ogladanie programéw telewizyjnych, korzystanie
z Internetu, gry i zabawy, krzyzowki, quizy, kalambury, itp.

Realizacja treningu umiejetnosci spedzania czasu wolnego ksztattowata umiejetnosci
spoteczne takie jak: przelamywanie barier, organizowanie czasu wolnego, poszukiwanie
roznych rozwigzan zapewniajacych rozwijanie zainteresowan.

d/. Poradnictwo psychologiczne /opis rozwigzan — wewnetrzne, zewnetrzne, formy
pracy/

Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy korzystali z pomocy psychologa
w przypadku trudno$ci emocjonalnych, kryzysow, konfliktow oraz problemoéw. Realizacja
poradnictwa psychologicznego odbywa si¢ w nastepujacych formach:

— wywiady z opiekunem/rodzing uczestnika w celu poglebienia diagnozy psychologicznej
na temat codziennego funkcjonowania psychospotecznego danego podopiecznego oraz
poznania szerszego kontekstu problemu, a takze wspdlnego poszukiwania rozwigzania
istniejgcych problemow,

— dorazne stosowanie terapii psychologicznej, praca indywidualna z uczestnikiem
wymagajacym wsparcia wynikajaca z biezacych potrzeb,

— prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w zakresie sfery emocjonalno-spotecznej,

— prowadzenie terapii taktylnej oraz wykorzystanie elementéw integracji odruchow
dynamicznych 1 posturalnych wedtug metody dr Swiettany Masgutowej,

— dokonywanie oceny stanu psychicznego uczestnikow oraz efektow terapii przy
przedtuzeniu pobytu lub w zalezno$ci od stanu zdrowia i potrzeb,

— prowadzenie dokumentacji psychologicznej uczestnikow oraz wypetianie zaswiadczen.

e/. Realizacja pomocy w zalatwianiu spraw urzedowych /opis rozwiazan/

Praca socjalna — specjalista pracy socjalnej wspieral uczestnikbw w dziataniach
samopomocowych w obszarze ich Zycia osobistego i1 spotecznego. Pomagat w zalatwianiu
spraw urzgdowych, pisaniu pism do instytucji, w wypetnianiu i sktadaniu wnioskow, w celu
uzyskania $wiadczen z MOPS, PCPR, udzielal informacji na temat przystugujacych
swiadczen 1 form pomocy. Pomagat rowniez w rejestracji do lekarza rodzinnego, lekarzy
specjalistow, na rehabilitacj¢ oraz badania diagnostyczne, w realizacji recept, w kontaktach
z os$rodkami 1 szpitalami rehabilitacyjnymi. Specjalista pracy socjalnej wspotpracowal ze
specjalistami z roznych dziedzin, np. lekarzami, pielegniarkami, dzielnicowymi KPP,
opiekunami prawnymi, pracownikami socjalnymi z MOPS/GOPS w zaleznos$ci od potrzeby
1 problemu zyciowego, z jakim zmagala si¢ osoba obj¢ta pomoca.

f/. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych Swiadczen zdrowotnych, w tym
uzgadnianie i pilnowanie terminéow wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekow, pomoc
w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia /opis rozwigzan w SDS/

W roku sprawozdawczym Dom zapewnial uczestnikom pomoc w dostgpie do niezbgdnych

Swiadczen zdrowotnych w tym:

— rejestrowano uczestnikow do lekarzy rodzinnych, specjalistow oraz na badania
diagnostyczne i rehabilitacje,

— pilnowano termindw wizyt,

— pomagano w wykupieniu lekéw,



wyjezdzano do lekarzy przy wsparciu pielggniarki/opiekuna,
wzywano karetke pogotowia w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia,
udzielano pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Dodatkowym dziataniem w dostgpie do §wiadczen zdrowotnych byta pomoc pielegniarki
w placowce:

mozliwo$¢ codziennego pomiaru temperatury ciala, cisnienia tetniczego, poziomu cukru,
sprawdzenia wagi ciala,

wyrobienie nawyku systematycznego podawania lekow,

robienie opatrunkdw,

zabiegi higieniczno- pielggnacyjne,

kontrolg czystosci,

rozmowy na temat: Grypa, Alkohol a zdrowie, Higiena jamy ustnej, Higiena miesigczki,
higiena rak, Zdrowe warzywa, Goraczka, Wrastajace paznokcie stop, Since i sthuczenia,
Lecznicze dzialanie sody oczyszczonej, Wysokie stezenie cholesterolu, Problemy
z uszami, Higiena ciata, Nietrzymanie moczu, Nadcis$nienie tetnicze, Jak dba¢ o zdrowie?,
Nieswiezy oddech, Zgaga, Zatrucie pokarmowe, Omdlenie, Systematyczne przyjmowanie
lekow, Jak pozycja spania wplywa na zdrowie, Zdrowe odzywianie si¢, Choroba
refluksowa, Zapalenie otrzewnej, Hemoroidy, Odciski, Bezsenno$¢, Pokrzywka, Pogoda
a zdrowie, Zawroty glowy, Zapalenie spojowek, Pielggnacja i higiena wlosow, Higiena
stop, Szumy uszne, Zranienia i skaleczenia, Zylaki, Alergie, Obrzeki stawow,
Witasciwoscei lecznicze miodu, czosnku i cytryny, Nadmierna potliwos¢, Wilasciwosci
lecznicze jajek, Czysto$¢ ciala i1 odziezy, Zdrowie w twoich rgkach, Czysto$¢ osobista,
Higiena uszu, Za¢ma, Wiosenne alergie, Ukaszenia, Higiena wloséw, Bol ucha, Bdl
gardia, Infekcje intymne, Brodawki 1 kurzajki, Cukrzyca, Biegunka, Choroba
lokomocyjna, B6l dzigset, Dlaczego puchng nogi?, Plamy na skoérze, Jeczmien, Witaminy,
Kleszcze, Miesigczka, Jak zapobiec odwodnieniu?, Odparzenia, Uzadlenia, Skurcze
miesni, Zaparcia, Czyraki, Krwawienie z nosa, Bole plecow, Higiena osobista w upalne
dni, Dzialania uboczne lekow, Jak dba¢ o serce?, Zdrowe odzywianie, Zdrowa zywnosc¢,
Drobne rany i skaleczenia, Glucometr, Lecznicze kapiele, Udar stoneczny, Oparzenia,
Skutki uboczne picia alkoholu, Odwodnienie, Dziatania uboczne lekow.

g/. Realizacja niezbe¢dnej opieki /opis rozwiazan/

W ramach zapewnienia niezbednej opieki Srodowiskowy Dom Samopomocy zapewniat
wsparcie/pomoc opiekuna podczas:

h/.

przemieszczania si¢ uczestnikbw pomigdzy salami, zabaw 1 zaje¢, prowadzonych
treningdw, uroczystosci i1 spotkan integracyjnych,

transportu na zajgcia i odwozu do miejsca zamieszkania po zajeciach oraz wyjazdow do
placowek leczniczych (zapinanie paséw, wprowadzanie wozkow, pomoc przy wsiadaniu
1 wysiadaniu, doprowadzania podopiecznych wymagajacych szczeg6lnej opieki).

Realizacja terapii ruchowej, w tym zaje¢cia sportowe, turystyka i rekreacja /opis

rozwigzan/

W Srodowiskowym Domu Samopomocy prowadzona jest sala rekreacji i sportu w ramach,
ktorej z zajg¢ korzystali uczestnicy z roznymi schorzeniami. Zaj¢cia odbywaly si¢ w formie
treningdw ogolnokondycyjnych — ogolnousprawniajacych poprzez:

zwigkszenie  wydolno$ci  fizycznej organizmu, zwigkszenie sity mig$niowej
poszczegbdlnych partii ciala, ksztaltowanie nawyku przyjmowania postawy skorygowane;j
1 prawidtowego wzorca chodu, wyrabianie sprawno$ci manualnej,



- usprawnianie konczyn strony z niedowtadem, normalizacj¢ napig¢cia migsniowego,
poprawe¢ zmystu rownowagi, koordynacji wzrokowo — ruchowe;j,

- profilaktyke przeciw przykurczowa 1 zachowanie Ilub przywrdocenie zdolnosSci
samoobstugi,

- ksztaltowania umiejg¢tnosci interpersonalnych,

- ksztaltowanie pozytywnych relacji migdzy uczestnikami,

- nabywanie umiejetnosci pracy w grupie,

- ksztattowanie nawyku niesienia pomocy innym,

- nauka radzenia sobie z porazka - zdrowa rywalizacja w grach zespotowych.

- uzyskanie samodyscypliny podczas wykonywania ¢wiczen, przestrzeganie czasu i zakresu
¢wiczen.

W sali wykonywane byly réznorodne ¢wiczenia fizyczne oraz zajg¢cia usprawniajace.

Udziat w zajeciach pozwalal na poprawe kondycji fizycznej, jak roéwniez uczyt

prozdrowotnego trybu zycia. Kazdy uczestnik mial indywidualny tok usprawniania

ruchowego, opracowany przez fizjoterapeute, z uwzglednieniem zalecen Ilekarskich.

Poziom i tematyka zajg¢ dostosowana byla do stanu zdrowia i mozliwos$ci psychofizycznych

uczestnikow bioragcych w nich udzial. Prowadzone zajg¢cia pozwolily na roztadowanie emocji,

rozluznienie i1 odprezenie.

i/. Realizacja wyzywienia w ramach treningu kulinarnego, zadania wlasnego gminy, czy
zakupu goracego positku, w tym calodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych
na pobyt calodobowy w formie positkow lub produktéow zywnosciowych do
przygotowania posilkOw przez uczestnika/

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketrzynie zapewniat uczestnikom goracy positek, ktory
byl przygotowywany w ramach treningu kulinarnego.

J/. Inne formy post¢gpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy/podaé¢ formy zaje¢¢, ile osob uczestniczylo, z jakim
rezultatem/

Uczestnicy podczas prowadzonych zaje¢ i treningdw przygotowywani byli do udziatu
w Warsztatach Terapii Zajeciowej lub podjecia zatrudnienia. Wsparcie podopiecznych
opierato si¢ na organizowaniu zaje¢ 1 rehabilitacji w taki sposob, aby umozliwi¢ im jak
najlepsze funkcjonowanie. Treningi prowadzone glownie w salach kulinarnej, edukacyjnej,
rgkodzieta 1 multimedialne; miaty na celu nauke obstugiwania sprzetu kuchennego
1 multimedialnego, doskonalenie umiej¢tnosci manualnych, kreatywnos$ci, ksztaltowania
cierpliwosci, poczucia odpowiedzialno$ci 1 obowigzku oraz przestrzegania zasad BHP.

W roku sprawozdawczym dwie osoby podjely zatrudnienie w Zakladach Aktywizacji
Zawodowej.

k/.Transport uczestnikow zaje¢ /jezeli SDS §wiadczy takie ustugi - dowozenie przez SDS,
dojezdzaja samodzielnie/opis/

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketrzynie w roku sprawozdawczym zapewniat wiasny
transport w dowozeniu uczestnikow do placowki 1 odwozeniu po zajeciach do miejsca
zamieszkania (kursy rano i1 kursy po potudniu). Byly to osoby schorowane, majace znaczne
trudnosci z poruszaniem si¢ lub orientacjg w przestrzeni.

Ponadto Srodowiskowy Dom Samopomocy zapewnial uczestnikom pomoc w dotarciu do
placowek leczniczych, (lekarza rodzinnego, specjalistow, na rehabilitacje 1 badania
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diagnostyczne, itp.), zatatwianie spraw urzedowych podopiecznych, imprezy integracyjne,
wyjazdy na ¢wiczenia lekkoatletyczne i basen do Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji .
I/.Realizacja wspolpracy z podmiotami wymienionymi w § 21 i jej efektow /rodzaj
podmiotu, opis realizowanych dzialan i jej efekty/

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketrzynie w roku sprawozdawczym wspotpracowat
z rodzinami, osobami bliskimi, opiekunami prawnymi, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, Miejskim Osrodkiem
Pomocy Spotecznej, Miejskim Osrodkiem Sportu 1 Rekreacji, pielggniarkami
srodowiskowymi, Warsztatami Terapii Zajeciowej, Szkotami, lekarzami rodzinnymi
i specjalistami (psychiatra, neurolog), Srodowiskowymi Domami Samopomocy z terenu
wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, Komenda Powiatowa Policji, Powiatowa Straza
Pozarng.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketrzynie wspotpracowat rowniez z osobami bliskimi,
rodzing, opiekunami prawnymi uczestnikow w celu rozwigzywania probleméw, zatatwiania
spraw, ktore dotyczyly podopiecznych.

V. Realizacja procesu dochodzenia do standardéw SDS zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych
doméw samopomocy /prosze podaé¢ poziom dochodzenia do standardéw, jezeli SDS nie
posiada standardow/

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Ketrzynie w roku sprawozdawczym spetniat standardy
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy.

M/. Dane statystyczne

Ogoblna liczba uczestnikow zajeé¢ SDS w roku sprawozdawczym — 77 uczestnikow
Srednia frekwencja uczestnikow w roku sprawozdawczym — 44,68
Srednia liczba uczestnikow na poszczegdlnych zajeciach:

Treningi

Trening dbatosci o wyglad zewngtrzny, trening nauki higieny — 27,27
Trening kulinarny - 43,62

Trening umiejetnosci praktycznych — 43,14

Trening gospodarowania wtasnymi §rodkami finansowymi — 2,18
Trening umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwigzywania problemow — 25,27
Trening umiej¢tnosci komunikacyjnych — 0,93

Treningéw umiejetnosci spedzania czasu wolnego — 31,93
Pracownie

sala teatralna — 6,64

sala edukacyjna — 6,62

sala rgkodzieta — 7,85

sala multimedialna — 6,34

sala relaksacyjna — 5,89

sala za zyciem — 8,01

sala kulinarna — 7,53

sala rekreacji 1 sportu — 29,67

Terapia ruchowa

trening ogdlnokondycyjny - ogdlnousprawniajacy - 49,75
Aktywizacja zawodowa




podjecie zatrudnienia w Zaktadach Aktywizacji Zawodowej — 2 osoby

Innych
psycholog — 2,03
poradnictwo socjalne — 3,40

Liczba uczestnikéw, ktérych wykreslono z ewidencji SDS — 17 0séb, z powodu:
— umieszczenia w placowce catodobowej opieki — 1

— przejscia do Centrum Opiekunczo Mieszkalnego — 2

—zgonu — 2

— podjecia zatrudnienia w Zaktadach Aktywizacji Zawodowej — 2

— na wniosek Zespotu Wspierajaco — Aktywizujacego — 1

— zmiany miejsca zamieszkania — 2

— przyczyn osobistych — 2

— zlego stanu zdrowia — 5

o/. Struktura zatrudnienia pracownikéw SDS /prosze podaé liczbe pracownikow
w podziale na stanowiska pracy, rodzaj umowy (czas okreslony, nieokreslony,
zastepstwo), forme (umowa o prace, zlecenie, inne /

Umowa o prace
Dyrektor — umowa o prace na czas nieokreslony — losoba — 1 etat

Pracownicy merytoryczni

Specjalista pracy socjalnej — umowa o prace na czas nieokreslony — 1 osoba — 1 etat
Psycholog — umowa o prace na czas okre$lony — 1 osoba —!/4 etat
Pielgegniarka — umowa o prace na czas nieokreslony — 1 osoba — 1 etat
(rozwiqzanie umowy za porozumieniem stron — przejscie na emeryture)
Opiekun — umowa o prace na czas nieokreslony — 2 osoba — 2 etat
Fizjoterapeuta — umowa o prace na czas nieokreslony — 1 osoba — 1 etat
Terapeuta — umowa o prace na czas okreslony — 1 osoba — 1 etat
(rozwigzanie umowy z uplywem czasu na ktory byta zawarta)
Terapeuta — umowa o prace na czas okre$lony — 2 osoby — 2 etaty
Terapeuta — umowa o prace na czas nieokreslony — 6 0s6b — 6 etatow

Inni pracownicy, niezbedni do prawidlowego funkcjonowania Domu

Gtowna Ksiggowa —umowa o prace na czas nieokreslony — 1 osoba —1/2 etat

Specjalista ds. ksiggowo — kadrowych — umowa o prace na czas nieokreslony — 1 osoba — 1 etat
Kierowca — pracownik gospodarczy —umowa o prace na czas nieokreslony — 1 osoba — 1 etat
Sprzataczka — umowa o prace na czas okreslony — 1 osoba — 1 etat

Inne

Inspektor Ochrony Danych Osobowych — umowa o $§wiadczenie ustlug zwigzanych
z realizacja zadan ochrony danych osobowych oraz zadan przypisanych Inspektorowi
Ochrony Danych zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych.

Umowa zawarta na okres od dnia 01.07.2022 r. do dnia 30.06.2023 r. oraz umowa zawarta
na okres od dnia 01.07.2023 r. do dnia 30.06.2024 r.

BHP — umowa o $wiadczenie uslug w zakresie kompleksowej obstugi z dziedziny
bezpieczenstwa 1 higieny pracy zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
02.09.1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.



Umowa zawarta na okres od dnia 01.08.2022 r. do 31.07.2024 .

CZESC 1. ZASOBY DOMU, PRZEZNACZONE NA JEGO FUNKCJONOWANIE,
W TYM W ZAKRESIE:

Srodki finansowe przeznaczone na funkcjonowanie SDS w roku sprawozdawczym
w kwocie ogotem 1 809 994,00 zt , w tym:

» Budzet Wojewody — dotacja na biezgce dzialania w rozdziale 85203 § 2010

- 1633 787,00 zt (slownie jeden milion sze$éset trzydziesci trzy tysiace siedemdziesigt
siedem PLN 0/100) klasyfikacja zadaniowa: 13.1.2.2 Wspieranie 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi, pochodzacej z ustawy budzetowej w tym:

e z ustawy budzetowej w kwocie 1410 299,00 zt (stownie: jeden milion czterysta
dziesie¢ tysiecy dwiescie dziewiecdziesigt dziewie¢ PLN 00/100) w tym:
- dodatkowo przyznane $rodki w kwocie 13 499,00 z} (stownie: trzynascie tysiecy
czterysta dziewiecdziesiat dziewig¢ PLN 00/100) zgodnie z art.51c ust.4 ustawy o
pomocy spolecznej na podstawie, ktorej dotacja moze zosta¢ zwigkszona nie
wigcej niz 0 20%

e 7z rezerwy celowej budzetu panstwa w kwocie: 223 488,00 zl (stownie dwiescie
dwadziescia trzy tysigce czterysta osiemdziesiat osiem PLN 00/100).

- 176 207,00 zl (stownie: sto siedemdziesigt sze$¢ tysigcy dwiescie siedem PLN 00/100)
- klasyfikacja zadaniowa 13.4.1.6 Wsparcie kobiet w cigzy i rodzin w zakresie dostepu do
instrumentdw polityki na rzecz rodziny, w wysokosci 675,12 zl na jednego uczestnika
w tym:
e z ustawy budzetowej w kwocie 75 660,00 zl (stownie: siedemdziesiat pigc tysiecy
sze$cset szesc¢dziesigt PLN 00/100)
e zrezerwy celowej budzetu panstwa w kwocie: 100 547,00z} (stownie: sto tysiecy
piecset czterdziesci siedem PLN 72/100)

> Srodki finansowe z gminy/powiatu

Srodowiskowy Dom Samopomocy nie otrzymat srodkéw z gminy/powiatu
> Srodki finansowe pozyskane z innych zrodet

Srodowiskowy Dom Samopomocy nie otrzymat §rodkéw z innych zrédet

OCENA REALIZACJI ZADAN 1 EWENTUALNE WNIOSKI, W TYM
INFORMACJE (0] PLANOWANYCH ZMIANACH W ZAKRESIE
FUNKCJONOWANIA DOMU.

Realizacja zadan placowki w roku sprawozdawczym zwigzanym z prawidlowoscig
Swiadczenia ushug zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej
z 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domoéw samopomocy oceniamy na poziomie
bardzo dobrym.

DYREKTOR

SRODOWISKOWY DOMU SAMOPOMOCY
W KETRZYNIE
mgr Joanna Kusmierczuk

Podpis i pieczatka kierownika/dyrektora SDS
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